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Správa

O výchovno – vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach MŠ SNP 14, Modra a jej elokovaných pracovísk za školský rok 2008/2009.

V zmysle vyhlášky MŠ SR č.9/2006 Z.z. zo 16. Decembra 2005 s účinnosťou od 1.februára 2006

1.

a) základné identifikačné údaje o škole:

1. Názov školy: Materská škola SNP 14, 900 01 Modra

2. Adresa školy: Materská škola SNP 14,900 01 Modra
3. Telefónne číslo: 033/647 23 86   faxové číslo:

4. Internetová adresa:                     E – mailová adresa: snpmodra@zoznam.sk - hospodárka
ms.modra@azet.sk – riaditeľka

5. Údaje o zriaďovateľovi: Mesto Modra, MsÚ ,Dukelská ul.č.38, Modra  900 01
6. Mená vedúcich zamestnancov školy s určením  ich funkcie:

Andrea Jedličková – riaditeľka MŠ – štatutárny orgán

Ľubica Dubovská – zástupkyňa MŠ SNP 14

Nataša Svobodová – zástupkyňa EP MŠ Kalinčiakova 11, zástupca štat.orgánu
Zlatuša Vlasáková – zástupkyňa EP MŠ Sládkovičova 13

Iveta Grausová – zástupkyňa EP MŠ Partizánska 88

Marta Orgonová – vedúca školskej jedálne MŠ SNP, EP MŠ Partizánska 88

Veronika Turkovičová – vedúca školskej jedálne EP MŠ Kalinčiakova1 , EP MŠ Sládkovičova 13 
7. Údaje o rade školy: 
rada školy :má 13 členov.predseda: Ing. Ingrid Kuníková
                                                    Podpredseda : Oľga Šebová 
                                        Členovia: Veronika Turkovičová,Ing.Nikoleta Vandáková , Antónia Patáková, Eva Valachová, JUDr.Viera Zóňová PhD, Katarína Žofiaková, Eva Hornáčková, Lýdia Liberčanová, Emília Galášová, Marta Orgonová, Mgr.Jana Remperová, RNDr.Janka Kubincová
           Iné poradné orgány:
-porada riaditeľa – členmi sú zástupkyne elokovaných pracovísk a schádza sa vždy v prvú stredu v mesiaci o 11,00 hod. v zasadačke MŠ SNP 14

-pedagogická rada – členmi sú všetci pedagogickí zamestnanci školy

- prevádzkovo – pedagogická porada – členmi sú všetci zamestnanci školy
- metodické združenie-predsedkyňa: Adriana Horváthová, podpr.: Emília Galášová






(  1  )
b)  údaje o počte žiakov školy: 
	
	1.trieda
	2.trieda
	3.trieda
	4.trieda
	5.trieda
	integ
	spolu

	Snp
	21
	24
	29
	25
	25
	-
	124

	Kalinčiakova
	23
	24
	24
	-
	-
	-
	71

	Sládkovičova
	22
	24
	17
	-
	-
	-
	63

	partizánska
	23
	-
	-
	-
	-
	1
	23+1

	
	
	
	
	
	
	
	+1


c) údaje o počte zapísaných žiakov do prvého ročníka ZŠ

	snp
	Kalinčiakova
	Sládkovičova
	Partizánska 
	Spolu

	45
	17
	12
	4
	78


d) údaje o počte prijatých žiakov do prvého ročníka:
	
	prijatí
	Nultý ročník 
	Odložená š.d.

	snp
	42
	2
	2

	kalinčiakova
	19 ( 2 predčasne )
	0
	1

	sládkovičova
	11
	0
	1

	partizánska
	3
	1
	0

	
	75
	3
	4


e) údaje o výsledkoch  hodnotenia žiakov podľa poskytovaného  stupňa vzdelania:

Všetky deti dosiahli pozitívne výsledky na základe individuálneho prístupu , vekuprimeranosti, odbornosti, aktívnej prípravy a realizácie aktivít pre deti, vzájomnej kvalitnej spolupráci učiteliek a rodičov.Všetky deti , ktoré ukončili dochádzku do materskej školy z dôvodu odchodu do základnej školy, dostali osvedčenie o absolvovaní predprimárneho vzdelávania.
f) zoznam študijných odborov a učebných odborov a ich zameraní, v ktorých škola zabezpečuje výchovu a vzdelávanie, zoznam učebných plánov:
- výchova a vzdelávanie detí predškolského veku

- štátny vzdelávací program „ Dieťa a svet“, školský vzdelávací program „ Modré sovy“.
g) údaje o počte zamestnancov a plnení kvalifikačného predpokladu pedagogických zamestnancov:
	
	Pedagogickí z.
	Nepedagogickí z.
	Prevádzkoví z.
	MD
	

	Snp
	10
	3
	3+1/2
	
	17

	Kalinčiakova
	6
	2
	3
	
	11

	Sládkovičova
	6
	1+1/2
	1+1/2
	
	9

	Partizánska
	2
	1/2
	1
	
	4

	spolu
	24
	7
	10
	
	42






            (  2  )

h) údaje o ďalšom vzdelávaní pedagogických zamestnancov školy:
-  2 učiteľky sa zúčastňujú funkčného vzdelávania pre vedúcich zamestnancov, vzdelávaní poriadanými MC sa zúčastnilo   učiteliek

- 1 učiteľka ukončila vysokoškolské štúdium  vykonaním štátnej skúšky – bakalár v študijnom odbore predškolská a elementárna pedagogika
- priebežného vzdelávania ( tvorba školského programu ) sa zúčastnilo 13 učiteliek

- 1 učiteľka sa zúčastnila vzdelávania o grafomotorike

- 1 učiteľka sa zúčastnila vzdelávacích aktivít v rámci programu „ škola podporujúca zdravie „

- 1 učiteľka prednáša na vzdelávaní programu „Krok za krokom“

i) údaje o aktivitách a prezentáciách školy:
· Deň rodiny a školy

· Tvorivé dielne s rodičmi

· Stretnutie s rodičmi nových detí

· Rodičovské združenie

· Besiedka pre starých rodičov
· Brigáda na školskom dvore
· Jeseň pani bohatá

· Priebežná prax študentiek PaKA
· Vystúpenie v MCSC

· Posedenie pre starých rodičov

· Šarkaniáda

· Jesenné turistické vychádzky

· Deň svetlonosov - heloween
· Mikuláš

· Lucia – zdobenie medovníkov

· Vianočné akadémie

· Karneval
· Exkurzie do ZŠ

· Beseda s učiteľkami prvých ročníkov

· Lyžiarsky výcvik

· Veľkonočné tvorivé dielne

· Prednáška skautov

· Otvorená hodina AJ
· Predplavecká príprava
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· Deň matiek

· Deň otcov
· Zelený deň – brigády na školskom dvore, deň zeme
· Deň detskej radosti
· Návšteva hasičov

· Požiarny poplach

· Návšteva policajtov a ukážka výcviku psov
· 20.výročie MŠ EP SNP 14
· Detská olympiáda

· Školské výlety
· Vyhodnotenie EKO pakov, vrchnákov – súťaž
· Praktické maturitné skúšky – PaKA
· Rozlúčka predškolákov

· Súťaže v MŠ – rozprávkový svet – MDD

· Divadielko v MŠ 

· Návšteva divadelného predstavenia v Bratislave
· Koncert v MCSC poriadaný žiakmi ZUŠ v Modre
· Práca v krúžkoch školy

· Krúžok anglického jazyka – lekt
· Vystúpenie v Pezinku – „najmenší festival“– súťažné  ( 1.miesto a 3.miesto )

· Vystúpenie ku dňu matiek pred KDĽŠ

· Vystúpenie pre jubilantov mesta

· Vystúpenie pri príležitosti osláv 400 .výročia Kráľovej

· Burza detského šatstva, hračiek

· Účasť na medzinárodnej výtvarnej súťaži „žitnoostrovské pastelky ( 1 ocenená práca )
j) údaje o projektoch, do ktorých je škola zapojená: 
· „škola podporujúca zdravie“

·  program „krok za krokom“

·  počítačový projekt .kidsmart

·  MŠ SNP 14 je zaradená do projektu EKOPAKY

·  projekt Ekopolis – zelené oázy

k) údaje o inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou inšpekciou na škole:
v uvedenom školskom roku nebola vykonaná inšpekcia
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l) údaje o priestorových a materiálno – technických podmienkach školy:
· MŠ SNP:je paťtriedna škola typizovaná. Je v prevádzke 20 rokov, o čom svedčí i jej stav. V blízkej budúcnosti si vyžaduje vyriešiť opravu strechy, výmenu okien a doplnenie nábytku i vybavenia MŠ, nakoľko za čas prevádzky nebolo ivnestované  do vybavenia MŠ ani do zariadenia.Počas školského roka boli opravené nedostatky zistené RÚVZ : hygienické zariadenia pre deti v 1.triede ( doplnenie priestorov umyvárky, WC + zariadenia, rozšírenie priestorov herne, spálne, prebúranie prechodov na oddelenie jednotlivých tried a vytvorenie nepriechodnosti cez triedy )  .Bolo vykonané rozsiahle čistenie kanalizácie. Zakúpila  sa posteľná bielizeň pre jednu triedu,uteráky pre jednu triedu ( Z prostriedkov rodičov ), nové stoly a stoličky do všetkých tried , drevená preliezka na školský dvor ( z OZ ), učebné pomôcky ( počítačové programy pre prácu s počítačmi v programe „kids smart“, keyboard so stojanom ( Z prostriedkov rodičov)), výtvarný materiál.Vytvorila sa „telocvičňa“
· MŠ EP Klainčiakova: je trojtriedna škola typizovaná.Je v prevádzke 41 rokov.I tu treba riešiť výmenu okien, podlahových kritín, vchodových dverí..Zakúpil sa  výtvarný materiál, učebné pomôcky, nový koberec do 1. Triedy .Taktiež boli zakúpené počítačové programy pre deti v projekte „kidsmart“.Bolo vybudované zavlažovanie trávnika ( Z OZ ). 
· MŠ EP Sládklovičova: je trojtriedna škola typizovaná.Je v prevádzke 25.rok.Vnútorné zariadenie ja značne opotrebované. Prebehla inovácia schodišta.Počas roka bolo vykonané čistenie kanalizácie. Zakúpil sa výtvarný materiál, učebné pomôcky, v spolupráci s rodičmi – pergola nad pieskoviskom, preložilo sa pódium, zabetónovalo sa drevené pružinové kolísadlo, zakúpila sa sieť na pieskovisko, vysadili sa dreviny
· MŠ EP Partizánska: je jednotriedna škola , ktorá vykonáva svoju činnosť v priestoroch kultúrneho domu.Tie sú prispôsobené požiadavkám pre materskú školu.Vybavenie školy nie je však dostačujúce.Treba doplniť zariadenie triedy i kuchyne.Počas roka boli vykonané opravy  a inovácia pieskoviska, rekonštruovalo sa ústredné kúrenie. Počas  roka sa zakúpil  výtvarný materiál, učebné pomôcky,molitanová stavebnica .V budúcnosti treba vymeniť okná, podlahy.                                                               

· Pre všetky pracoviská boli zakúpené elektrické kosačky. 
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m) údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení výchovno – vzdelávacej činnosti školy , a to:
I. o dotáciách zo štátneho rozpočtu:
II. o príspevkoch na čiastočnú úhradu nákladov spojených s hmotným zabezpečením školy  od rodičov  alebo inej osoby, ktorá má voči žiakovi vyživovaciu povinnosť
III. o finančných prostriedkoch prijatých za vzdelávacie poukazy ... nie sú
IV. o finančných prostriedkoch získaných od rodičov alebo zákonných zástupcov žiakov, právnických osôb alebo fyzických osôb 
V. iné finančné prostriedky získané podľa osobitných predpisov
( viď. Príloha o hospodárení školy za šk.rok 2008/2009 vypracovaná hospodárkou MŠ p.Turkovičovou Darinou a výpis z hospodárenia Občianských Združení a Rodičovských združení )



n) cieľ, ktorý si škola určila v koncepčnom zámere rozvoja školy na príslušný školský rok , a vyhodnotenie jeho plnenia: za cieľ sme si určili smerovať k dosiahnutiu optimálnej emocionálnej , sociálnej a kognitívnej úrovne ako základu pripravenosti na školské vzdelávanie a na život v spoločnosti. Dosiahnuté výsledky a odozvy učiteliek z prvých ročníkov ZŠ svedčia o kvalitnej práci pedagogických zamestnancov. Deti dosahujú primeraný stupeň profilu absolventa predprimárneho vzdelávania.
Pri uplatňovaní humanistickej výchovy a vzdelávania s akcentom na právo na vlastnú individualitu učiteľky pracovali s projektovým a zážitkovým učením. Pri rozvoji tvorivosti začleňovali deti do kolektívu a skupiny.
Spolupráca s rodinou viedla k pestovaniu a osvojeniu si ochrany životného prostredia ( separovaný zber , brigády, výsadba na školských dvoroch )  a uvedomeniu si potreby zdravého životného štýlu.

V spolupráci so zriaďovateľom sme sa snažili v rámci možností vylepšovať, modernizovať priestorové, materiálne a personálne podmienky v materskej škole.
o) oblasti , v ktorých škola dosahuje dobré výsledky a oblasti , v ktorých sú nedostatky a treba úroveň výchovy a vzdelávania vrátane návrhov opatrení:

MŠ EP SNP 14 – klady: škola dosahuje výborné výsledky v príprave detí do ZŠ. Ďalej sa darí vyvíjať kvalitné mimoškolské aktivity, ktoré majú kladnú odozvu u rodičov .( vianočná hviezdička na dlani, karneval, deň pre moju mamu, môj farebný svet ). Úspešná je i príprava študentiek PaKA na výkon ich povolania, spolupráca s lektorkou AJ, logopédkou, stomatologičkou.Na súťažiach v tanečnej a dramatickej tvorivosti sa škola umiestňuje na prvých miestach.
Nedostatky – veľké rezervy sú stále v spolupráci s rodičmi. Pre nedostatok času , či nezáujem hľadáme neustále nové formy ako by sme rodičov viac zatiahli do činností spojených so starostlivosťou o ich deti v materskej škole. Veľké nedostatky sú v stave materskej školy vzhľadom na dobu prevádzky ( triedy, záhrada, školský dvor ). 
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MŠ EP Kalinčiakova 11 – klady : škola dosahuje výborné výsledky v príprave detí do ZŠ. Spolupráca s rodičmi má kladné referencie hlavne v mimoškolských aktivitách, ktoré sú priebežne aktualizované v súlade s vývojom a zmenami v spoločenskom i sociálnom prostredí , v ktorom sa deti pohybujú. Koncepcia „krok za krokom“ je na vysokej úrovni prezentovaná v priebežnej praxi študentiek PaKA i prednáškami pre učiteľky iných materských škôl.
Nedostatky: vzhľadom na vek budovy treba vykonať rekonštrukciu, výmenu okien, starého zariadenia
MŠ EP Sládkovičova 13 – klady: kvalitná prírava detí na vstup do ZŠ, spokojnosť rodičov a aktívna spolupráca( hlavne OZ pri MŠ aktívne spolupracuje s kolektívom pri príprave mimoškolských akcií a pri zabezpečovaní vybavenia pre toto pracovisko ), zdravé prostredie, vhodné prostredie na sezónne činnosti.
Nedostatky: poloha mimo mesta a sídlisk , zariadenie záhrady a dvora .Opatrenie na zlepšenie tohto stavu vidíme v prezentácii školy cez školský časopis , informovanosť verejnosti o aktivitách školy

MŠ EP Partizánska-  klady: rodinný typ školy, ktprý umožňuje kvalitné individuálne rozvíjanie detí. Kľudné a príjemné prostredie dediny. Úspešná spolupráca s miestnym OZ Kraľovan.

Nedostatky: zariadenie školy nei je vo vyhovujúcom stave. Taktiež záhrada potrebuje obnovenie a rekonštrukciu.

Výrazný posun pre materskú školu hlavne v prezentácii a informovanosti rodičov i verejnosti sme dosiahli zriadením webovej stránky na internete.(www.materska-skola-modra.wbl.sk) 
p) výsledky úspešnosti školy pri príprave na výkon povolania a uplatnenie žiakov na pracovnom trhu alebo ich úspešnosť prijímania na ďalšie štúdium

2.
a) psychohygienické podmienky výchovy a vzdelávania v škole: MŠ SNP 14 Modra má 12 tried. Vzhľadom na vysoký počet detí žijúcich v Modre majú  všetky triedy maximálny  počet detí. Práca s vysokými počtami je náročná, nakoľko dnešné deti vo vačšej miere prejavujú známky hyperaktivity, majú ťažkosti v sebaovládaní a v prispôsobovaní sa kolektívu. Vďaka novému školskému zákonu , ktorý zaručuje nižšie počty detí, očakávame lepšie výsledky v prosociálnej výchove. 
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b) voľnočasové aktivity: sú podporované na všetkých elokovaných pracoviskách –oboznamovanie s  AJ prebiehalo vo všetkých EP, zariadenia sú zapojené do zberu ekopakov, vrchnákov z PET fliaš, do zberu papiera. EP Partizánska spolupracuje s odbornou terapeutkou DC v Trnave – integrované dieťa. 
c) spolupráca školy s rodičmi, o poskytovaní služieb deťom, žiakom, rodičom: všetky zariadenia školy aktívne spolupracujú s rodičmi pri príprave mimoškolských aktivít, rodičia pomáhajú i ako sponzory a pri podávaní projektov. Učiteľky poskytujú rodičom odborné konzultácie. Je zabezpečená i spolupráca so školskou psychologičkou ( bola zriadená schránka na anonymné dotazy o deťoch ).Informovanosť je zabezpečená i formou oznamov na nástenkách v školách.V miestnom mesačníku – Modranské zvesti sú uverejňované články o aktovitách školy. Bola vytvorená webová stránka pre informovanosť rodičov i verejnosti o našej materskej škole.
d) vzájomných vzťahoch medzi školou a deťmi alebo žiakmi, rodičmi a ďalšími fyzickými osobami a právnickými osobami , ktoré sa na výchove a vzdelávaní v školách podieľajú: veľmi dobré vzťahy má škola nadviazané s PaKA v Modre, so Základnými školami v Modre, S KDĽŠ v Modre, s Múzeom Ľ.Štúra v Modre, s MCSS v Modre. Pri zabezpečovaní chodu MŠ nám pomáhajú Lesy Modra , MsÚ Modra. Neodmysliteľná je pomoc OZ , RZ na zariadeniach.
V Modre: 26.09.2009                                                                   ................................................









            Andrea Jedličková










Riaditeľka MŠ
